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The Damping Mechanism

What is the damping mechanism? This is one of the questions
that frequently emerges about the QS rankings methodology. In
simple terms, the damping mechanism was introduced in 2010 to
anticipate and prevent excessive shifts in the ranking position of
institutions. In 2012, this mechanism was further optimised to
ensure faster recognition of genuine changes.
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What is the damping mechanism? This is one of the questions
that frequently emerges about the QS rankings methodology. In
simple terms, the damping mechanism was introduced in 2010 to
anticipate and prevent excessive shifts in the ranking position of
institutions. In 2012, this mechanism was further optimised to
ensure faster recognition of genuine changes.(...)

For those institutions wanting to see the results of their hard
work - please be patient. If the basis of the new submission is
sustained, these improvements will pay out over the following
years.

Demystifying the Rankings: A Guide for Universities

W praktyce - nie ma znaczacego wplywu. J
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Zrodio: Demystifying the Rankings: A Guide for Universities
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Czego nam brakuje do rozsadnego odzyskania agregatow

» ilosciowej informacji o damping mechanism
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» ilosciowej informacji o damping mechanism=- mamy gorsza (i
nieznang!) doktadnosé,
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Czego nam brakuje do rozsadnego odzyskania agregatow

» ilosciowej informacji o damping mechanism=- mamy gorsza (i
nieznang!) doktadnosé,
» danych, zwtaszcza z pozycji < 600=- rozwigzania sg mato wiarygodne,

» wartosci wskaznikow mniejszych niz 5%

A. Cena, M.). Mrowiniski, G. Siudem, B. Zogata-Siudem | Metodologia rankingéw ARWU, QS, US News, THE



Whioski negatywne

A J
(/NTERNATIDN, 19
— Visibility Proje

Czego nam brakuje do rozsadnego odzyskania agregatow

» ilosciowej informacji o damping mechanism=- mamy gorsza (i
nieznang!) doktadnosé,

» danych, zwtaszcza z pozycji < 600=- rozwigzania sg mato wiarygodne,

» wartosci wskaznikow mniejszych niz 5%=> wskazniki sg
niedoszacowane (cho¢ tu mozemy chociaz szacowac o ile),

A. Cena, M.). Mrowiniski, G. Siudem, B. Zogata-Siudem | Metodologia rankingéw ARWU, QS, US News, THE



Whioski negatywne

A J
(/NTERNATIDN, 19
— Visibility Proje

Czego nam brakuje do rozsadnego odzyskania agregatow

» ilosciowej informacji o damping mechanism=- mamy gorsza (i
nieznang!) doktadnosé,

» danych, zwtaszcza z pozycji < 600=- rozwigzania sg mato wiarygodne,

» wartosci wskaznikow mniejszych niz 5%=> wskazniki sg
niedoszacowane (cho¢ tu mozemy chociaz szacowac o ile),

Czego nam brakuje do rozsadnego wnioskowania o
parametrach obserwowalnych

» wszystkiego co powyzej i dodatkowo

A. Cena, M.J. Mrowifiski, G. Siudem, B. Zogata-Siudem | Metodologia rankingéw ARWU, QS, US News, THE



Whioski negatywne

A J
(/NTERNATIDN, 19
— Visibility Proje

Czego nam brakuje do rozsadnego odzyskania agregatow

» ilosciowej informacji o damping mechanism=- mamy gorsza (i
nieznang!) doktadnosé,

» danych, zwtaszcza z pozycji < 600=- rozwigzania sg mato wiarygodne,

» wartosci wskaznikow mniejszych niz 5%=> wskazniki sg
niedoszacowane (cho¢ tu mozemy chociaz szacowac o ile),

Czego nam brakuje do rozsadnego wnioskowania o
parametrach obserwowalnych

» wszystkiego co powyzej i dodatkowo
» wiecej ankiet...

A. Cena, M.J. Mrowifiski, G. Siudem, B. Zogata-Siudem | Metodologia rankingéw ARWU, QS, US News, THE



Whioski negatywne

A J
(/NTERNATIDN, 19
— Visibility Proje

Czego nam brakuje do rozsadnego odzyskania agregatow

» ilosciowej informacji o damping mechanism=- mamy gorsza (i
nieznang!) doktadnosé,

» danych, zwtaszcza z pozycji < 600=- rozwigzania sg mato wiarygodne,

» wartosci wskaznikow mniejszych niz 5%=> wskazniki sg
niedoszacowane (cho¢ tu mozemy chociaz szacowac o ile),

Czego nam brakuje do rozsadnego wnioskowania o
parametrach obserwowalnych

» wszystkiego co powyzej i dodatkowo
» wiecej ankiet...

> najlepiej z pozycji < 500.
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Podsumowanie

(/NTERNATIDN‘ 23
— Visibility Proje.

ARWU

» Wskazniki dobrze réznicuja najlepsze Swiatowe uczelnie, gorzej te
spoza pierwszej 100

» Mate zmiany poszczegdblnych wskaznikéw nie wptywaja istotnie na
zmiane pozycji w rankingu

» Najwazniejsza dla polskich uczelni wydaje sie wieksza liczba dobrych
publikacji
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Qs
» Najwiekszy wptyw na pozycje w rankingu maja ankiety reputacyjne.

» Duzy wptyw na ranking maja tez stosunek liczby pracownikéw do
studentow oraz liczba pracownikéw i studentéw z zagranicy.
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Podsumowanie cd.
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THE
» Do najwazniejszych wskaznikéw rankingu mozemy zaliczy¢ dane
bibliometryczne (szczegdlnie dotyczace cytowan publikacji) oraz wyniki
ankiety reputacji akademickiej.
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US News

» Z uwagi na bibliometryczny charakter rankingu, licza sie publikacje i ich
cytowania.
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